Ai sensi e  per gli effetti del d. lgs. 196/03

Codice in materia di protezione dei dati personali

Il sottoscritto DESIDERIO DOMENICO     con studio

in SANT'ANTONIO ABATE           VIA STABIA 474

incaricato della redazione dei libri paga e matricola della ditta …………………………………,

coadiuvato  per  questo  servizio  dai  dipendenti  del  proprio  studio, pure

incaricati per iscritto,

rende noto:

Al Sig./ Alla Sig.ra ……………………………………………………….

dipendente della ditta ………………………………………………….. 

a) che al  fine di ottemperare  agli  adempimenti  previsti  dalla  legge  per

   l'amministrazione del personale dipendente, lo studio scrivente effettua in

   modo automatizzato/non automatizzato il trattamento dei dati personali  dei

   lavoratori subordinati,

b) che il conferimento dei dati richiesti ha carattere obbligatorio,

c) che l'eventuale rifiuto di conferire i dati  richiesti rendera' impossibile

   l'elaborazione delle retribuzioni e gli adempimenti di legge  con  riflesso

   diretto sulla possibilita' di proseguire il rapporto di lavoro,

d) che  i  dati  raccolti  saranno  comunicati  agli  Istituti  previdenziali,

   all'Amministrazione finanziaria ed  agli  enti  eventualmente  autorizzati,

   nelle forme e nei limiti previsti  dalla  legge  o dai contratti collettivi

   di lavoro,

e) che i dati raccolti   saranno di volta in volta aggiornati e  degli  stessi

   non sara' data diffusione diversa da quelle sopra indicate,

f) che l'interessato puo' far valere i diritti previsti dall'articolo 7  del

   d. lgs. 196/03 (1),

g) che sono  stati  designati  responsabili  di  compiere   le  operazioni  di

   trattamento dei dati i Signori dipendenti dello studio  DESIDERIO

                                   Consenso

Preso atto di quanto sopra esposto il sottoscritto (dipendente) 

………………………………………………………………………

esprime il proprio  consenso  ai  sensi  dell'art. 23  del    d. lgs. 196/03  al

trattamento dei propri dati personali, con particolare  riferimento  a  quelli

riguardanti  l'adesione  ad organizzazioni  sindacali  e agli  altri enti ed

organismi previsti dell'art.26 del   d. lgs. 196/03 che si rendessero

necessari in relazione  agli adempimenti o all'esercizio di diritti connessi con

il rapporto di lavoro.

                                                          FIRMA
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